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NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

SPECIALITATEA

VECHIMEA iN INVATAMANT (CEL PUTIN 5 ANI)

CALIFICATIV OBTINUT iN PERIOADA EVALUATA

CRITERII CARE TREBUIE iINDEPLINITE DE CATRE CANDIDAT

Perioada evaluata: 01.09.2018 — 31.08.2023
Punctajul este acordat numai pe baza actelor doveditoare.
Candidatul trebuie sa aiba calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an scolar din perioada evaluarii.
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Punctaj Punctaj
CRITERII Punc.taJ Punctaj Comisie Comisie
maxim autoevaluare de de
evaluare | contestatii
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa - maximum 95p 95

a) implicarea in olimpiadele si concursurile scolare dedicate copiilor / elevilor, derulate la nivelul local / judetean / national /
international
- se va acorda pentru implicare intr-o olimpiada/ concurs

— 3 p —nivel international,

— 2 p —nivel national,

— 1 p —nivel judetean, p
— 0.5 p - nivel zonal/ local

(pentru nivel international, national si judetean — adeverinta/ documentul va fi confirmat cu stampila MEC sau ISJ, iar pentru nivel local

de catre director), dar nu mai mult de 7p

b) implicarea in operatiunile de evidenta informatizata a activitatilor ce se deruleaza cu si pentru copiii / elevii scolii / personalul

scolii; implicarea in activititile ce se deruleazi in unitatea de invitaméant pe componentele: financiar-contabil, pregitire spatii si

materiale etc. ce se deruleazi cu si pentru copiii / elevii scolii / personalul scolii (punctajul se va aloca in functie de numarul de copii

/ elevi / profesori)

- pentru flecare dovada adusa criteriului, asumata prin semnatura candidatului si a personalului caruia i-a acordat sprijinul (inclusiv 7p

numele §i prenumele), precum si prin semnatura si stampila directorului, se acorda
— 0.75p pentru > 300 copii/ elevi, respectiv 0.75 p pentru > 20 de angajati,
— 0.25p pentru < 300 copii/ elevi, respectiv 0.25 p pentru < 20 de angajati,
dar nu mai mult de 7p

¢) realizarea de situatii statistice / planuri / rapoarte /diplome/ atestate/ certificate/foi matricole/ alte documente la sfirsit de
semestru / an scolar; aprecierile directorului scolii referitoare la corectitudinea intocmirii documentelor de transmis institutiilor
ierarhic superioare

- pentru fiecare document dovada realizat in afara atributiilor din figa postului, asumat prin semnatura de catre candidat si prin semnatura p
si stampila de catre director - 0.50p, dar nu mai mult de 7p
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d) implicarea / participarea la redactarea regulamentelor interne, a rapoartelor pentru activititile corespondente din Planul
Managerial al unitatii de invitamant, a documentelor de prognozi si analiza, a instumentelor necesare implementirii
activitatilor din Planul managerial din unitatea de invatamant, Proiect de Dezvoltare Institutionala / Planul de Actiune al Scolii;
implicarea / elaborarea de proceduri operationale / generale functionale necesare desfasurarii eficiente a activitatii

- adeverinta eliberata de catre director va contine toate implicarile candidatului; se va acorda cate 0.50p pe fiecare document precizat in
adeverintd, dar nu mai mult de 7p

p

e) colaborarea cu celelalte compartimente din unitatea de invitdmant; implicarea in activitatea ,,Relatii cu publicul” derulata de
unitatea scolara

- adeverinta / alt document oficial din care sa reiasa colaborarea cu compartimentele din unitate, cate 0.5p pe colaborare, dar nu mai
mult de 3,5p

- adeverinta / alt document oficial din care sa reiasa implicarea in activitatea ,,Relatii cu publicul”, cate 0.5p pe activitate, dar nu mai
mult de 3,5p

- exemple de colaborare cu alte compartimente: introducere de lectii noi in AeL, introducerea de date in BDNE/ SIIIR, introducerea de date in Figa scolii,
introducerea de date in Proiectul de incadrare al scolii, crearea meniului ,,Relatii cu publicul” pe site-ul scolii §i gestionarea lui - conform Legii 544/ 2001 etc.

p

fliimplicarea in comisiile privind derularea examenelor nationale / simularilor, al examenelor de atestare a competentelor, al
admiterii si al programelor nationale ,,Bani de liceu”, ,,Burse”, ,,Euro 200”7, ,,Lapte, corn si miere” etc. la nivel local / judetean;
inclusiv in comisiile de contestatii la nivel local / judetean - exceptie comisiile de titularizare si definitivat, care sunt detaliate mai
jos (punctajul se va aloca in functie de numarul de copii / elevi / profesori)

- implicarea in comisie locala, cate | p pe comisie locala

- implicarea in comisie judeteana, cate 2 p pe comisie judeteana.

- prin comisie se va infelege implicarea in activitate a unui numdr cel pufin de 50 de persoane: copii, elevi sau alte categorii de personal; alte comisii mai pot fi:

admitere in clasa a IX-a, comisia de testare pentru clasele vocationale de-a IX-a, evaluarea la clasele a II-a, a IV-a si a VI-a, evaluarea nationald la clasa a VIII-a,
bacalaureat, simulari, persoand contact

***dar nu mai mult de 20p

20p

g) sprijin acordat / implicare / membru in comisiile de concurs din unitate / alte unititi scolare / institutii; cuprinderea in
comisia de titularizare / definitivare in invatamant, constituita la nivel judetean

- 2 p pe calitate in comisie concurs dintr-o scoala

- 3 p pe calitate comisie judeteana titularizare/ definitivat.

***dar nu mai mult de 20p

20p
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h) implicarea in celelalte comisii existente la nivelul unitatii scolare (altele decit cele precizate, de exemplu: comisia de concurs
pentru angajare, comisia pentru inventariere - casare - patrimoniu, comisia de achizitii publice, comisia pentru cercetari si abateri
disciplinare, comisia pentru arhiva, comisia pentru realizarea si implementarea contractelor incheiate de scoald, comisia de mobilitate

5
etc.) p
- implicarea in comisie, cate 0.5p pe comisie, dar nu mai mult de 5p
- pe ldnga cele enumerate mai sus: comisie orar, comisie alocatii, comisie monitorizare video etc.
i) contributiile aduse la realizarea / actualizarea informatiilor pe site-ul institutiei; pagina web la care s-a adus contributia
- 0.20p pe contributie timp de un an la o anumita pagind web; 0.50/ 1p pe fiecare administrare timp de un an/ creare site de institutie 5p

educationald, dar nu mai mult de S5p
- documentul doveditor va fi semnat §i stampilat de institufia in cauzd

j) Crearea de softuri pentru sustinerea institutiilor ierarhic superioare, certificate de drept de autor; dovada sprijinului acordat
/ colaboririi productive cu institutiile ierarhic superioare

- 0.50p pe soft certificat cu drept de autor; 0.10p pentru soft creat / aplicatie realizata / tip de date centralizate pentru organele ierarhic
superioare, dar nu mai mult de 5p 5p
- documentul doveditor va fi semnat i stampilat de organul ierarhic superior

k) Participare la activitiiti de formare / perfectionare in perioada 1 septembrie 2017 - 31 august 2022
- 0.40p pe activitatea de formare, dar nu mai mult de 2p

- documentul doveditor (adeverinta / certificat / diploma, etc.) Sp
Total criteriul 1 95
2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea activitatii derulate - maximum 25p 25
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a) Elaborarea de materiale (programe scolare, regulamente, metodologii, indrumitoare/ghiduri metodice, manuale scolare,
auxiliare didactice), avizate de inspectoratul scolar sau Ministerul Educatiei si Cercetérii; carti / lucrari stiintifice in domeniul
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; pagina web a unititii de invatamant / facebook / wiki educational, documente si
instrumente pentru ARACIP si pentru implementarea activitatilor din Planul Managerial al unititii de invitamant

- 0.25p pe autor material, avizat de unitatea scolara sau inspectoratul scolar,

- 0.25p pentru inovatia adusa la pagina web a unitatii de invatamant/ facebook-ului unitatii de invatamant/ wiki-ului educational, p
- 0.25p pe activitate implementata din Planul managerial al unitatii de invatamant,

dar nu mai mult de 7p

b) elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational,

inregistrate cu ISBN / ISSN

- 0.50p/ 0.10p/ carte/ lucrare - articol stiinific in domeniul educational, inregistrate cu ISSN/ ISBN, dar nu mai mult de 5p 5p
¢) realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de MEC

- 0.50p pe soft certificat cu drept de autor

- 0.10p pentru soft creat / aplicatie realizata / tip de date centralizate/ actualizare S5p
- documentul doveditor va fi semnat si stampilat de director, dar nu mai mult de Sp in total

d) participarea cu comunicari la simpozioane nationale si/sau internationale; organizare de simpozioane, conferinte nationale

si/sau internationale; participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului didactic / alti furnizori de formare, in

calitate de formabili si / sau formatori 3

- 0.5p pe participarea cu lucrare la simpozion p
- 0.5p pe simpozion organizat, conferinta organizata

- 1p/ 0.5p pentru calitatea de formator/ fomabil pe curs, dar nu mai mult de 3p in total

e) Participarea la activitati de:

Activitate in comisiile paritare/de dialog social - 2p Sp

Activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate invitimant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de sector de activitate invataimant
preuniversitar, Lider de sindicat/membru in CA- 3p
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Total criteriul 2 25
3. Criteriul privind activititile extrascolare si implicarea in proiecte - maximum 20 p 20
a) participare / organizare / suport tehnic de specialitate la programe educative scolare si extrascolare sau indrumarea
colectivelor redactionale ale revistelor scolare avizate de ISJ Mures Tp
- 1p pentru implicarea intr-un program sau proiect educativ, dar nu mai mult de 7p in total
b) activitate dovedita in cadrul Strategiei nationale de actiune comunitara sau in actiuni de voluntariat
-1p pentru fie care activitate doveditd, dar nu mai mult de 2p in total 2p
c)proiecte europene / internationale care au ca obiectiv cresterea calitatii institutiei
- 2p pe calitate in proiect european/ international, dar nu mai mult de 6p 6p
d)initierea si organizarea unor activititi extrascolare relevante din perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a
parasirii timpurii a scolii 2p
- maxim 1p pentru fiecare activitate extrascolard, dar nu mai mult dc 2p in total
e)coordonarea unor activitati de schimb de experienta cu alte scoli, retele, sau proiecte interscolare 3
- maxim Ip pentru fiecare schimb de experienta demonstrat cu documente, dar nu mai mult de 3p in total p
Total criteriul 3 20
4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala - maximum 10 p 10
a) Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu finantare europeanid nerambursabili (Erasmus+, POCU, PNRR,
transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare), avind ca efect cresterea calitatii activitatii institutionale si a procesului de 3p

predare-invatare-evaluare*.
a.1) Scrierea unor proiecte castigitoare, ca activitate neremunerati.— 1,5 p/proiect
a.2) Coordonarea implementirii proiectelor, ca activitate neremunerati.— 1,5 p/proiect
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a.3) Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate neremunerata. .— 1,5 p/proiect
- punctajele cumulate a.1), a.2) si a.3) - maxim 3 puncte
Documente justificative: adeverinte, alte documente justificative

b) Obtinerea de sponsoriziri si de alte finantiri extrabugetare pentru dezvoltarea bazei materiale a unitatii de invatamant (sali
de clasa, biblioteci, centre de documentare si informare, laboratoare etc.), avind ca efect cresterea calititii activitatii

institutionale si a procesului de predare-invitare-evaluare.

o dotarea spatiilor unititii de invitamant —1 p/activitate

o mijloace de invatamant si alte resurse educationale — 1 p/activitate
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 3p.

Documente justificative:contracte/documente justificative certificate de directorul unitatii de invatamant/adeverinte

4p

¢) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de unitate/institutie/ local/judetean/national, precum
si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in concordanta cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte

pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de observator.
c.1. participare si implicare in comisii si consilii la nivel:
e national — 1 p/activitate
e judetean — 0,75 p/activitate
e local — 0,50 p/activitate
e unitate, institutie — 0,25 p/activitate
c¢.2. realizarea de parteneriate institutionale — 1 p / parteneriat
Notd: punctajele se pot cumula, in limita maxima de 3p.

Documente justificative: adeverinta si / sau documente justificative certificate de directorul unitatii de invatamant

3p

Total criteriul 4

10

TOTAL

150p

Aprobati in Comisia Paritara de la nivelul ISJ Mures din data de 29.04.2024.
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